
Polaire à l'intérieur.
Fermeture zippée et rabat coupe-vent à l'intérieur qui isole du vent.
Manches façonnées offrant une grande liberté de mouvements.
Réglable aux poignets par bande auto-agrippante.
Réglable sur les hanches à l'aide d'un cordon de serrage élastique.

Technique
Tissu fluorescent avec bandes réfléchissantes horizontales et verticales. Polaire
à l'intérieur. Fermeture zippée et rabat coupe-vent à l'intérieur. Poche poitrine
zippée. Poches frontales. Poches intérieures. Manches ergonomiques pour une
grande liberté de mouvement. Bande auto-agrippante aux poignets. Taille
ajustable à l'aide d'un cordon élastique de serrage.

Utilisateur

08005-159 Veste softshell
polaire à l'intérieur - classe 3
MASCOT® SAFE ARCTIC

S M L XL 2XL 3XL 4XL

100% polyester
265 g/m²

Soft Shell deux couches.Trempage interdit.Laver séparément.

Catégorie de lavage industriel C2

Certifications

Logo
Ce produit est certifié avec un maximum de 0,0300m² de transferts/logos. Cette
surface approuvée de logos ne doit pas être excédée. Les logos placés
respectivement à l'avant et à l'arrière doivent représenter au maximum 50% de
la surface totale de logo, afin que la certification EN ISO 20471 reste valable.
Attention : la zone indiquée ne sert qu'à indiquer l'espace disponible pour le
placement du logo. Afin de maintenir la classification du vêtement
conformément à la norme EN ISO 20471, les instructions concernant la taille du
logo doivent être respectées.

Emplacement logo:

Logo sur vêtement de travail. Côté gauche de la poitrine. Max 8x3
cm/3,1x1,1 pouces
Logo sur vêtement de travail. Côté droit de la poitrine. Max 9x5
cm/3,5x1,9 pouces
Logo sur vêtement de travail. Centré dans le dos. Max 18x18 cm/7x7
pouces
Logo sur vêtement de travail. Sur la nuque. Max 12x5 cm/4,7x1,9
pouces
Logo sur vêtement de travail. Horizontal sur manche droite. Max 10x5
cm/3,9x1,9 pouces
Logo sur vêtement de travail. Horizontal sur manche droite. Max 7x3
cm/2,7x1,1 pouces
Logo sur vêtement de travail. Emplacement spécial. Nous contacter
pour convenir d'un accord


